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1. Общие положения 

 
1.1. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Спортивная школа олимпийского резерва № 3» г. Волгодонска 
(далее - Учреждение) является социально ориентированной некоммерческой 
организацией. 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом. 

Учреждение создано на основании решения исполнительного комитета 
Волгодонского городского Совета народных депутатов от 20.07.1988 г. №351. 

На основании Постановления Главы города Волгодонска №228 от 
17.03.1993г. муниципальное образовательное учреждение детско-юношеская 
спортивная школа №3 зарегистрировано в форме муниципального 
учреждения. 

На основании Постановления Главы администрации города 
Волгодонска от 30.08.1994г. №1194.1 Учреждение переименовано в 
Муниципальное учреждение дополнительного образования 
Специализированную детско-юношескую спортивную школу Олимпийского 
резерва №3. 

На основании приказа Управления образования г.Волгодонска от 
27.01.2003г. №50 Учреждение переименовано в Муниципальное 
образовательное учреждение дополнительного образования детей 
специализированную детско-юношескую спортивную школу олимпийского 
резерва №3. 

На основании приказа Управления образования г.Волгодонска от 
15.12.2003г. №592, по результатам государственной аккредитации 
(свидетельство о государственной аккредитации серия АА 057184 
регистрационный №2660 от 25.12.2001г.) Учреждение переименовано в 
муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования 
детей специализированную детско-юношескую спортивную школу 
олимпийского резерва I категории №3. 

На основании приказа Управления образования г.Волгодонска от 
13.04.2015 №219 «О переименовании муниципального образовательного 
учреждения дополнительного образования детей специализированной 
детско-юношеской спортивной школы олимпийского резерва I категории № 
3» муниципальное образовательное учреждение дополнительного 
образования детей специализированная детско-юношеская спортивная школа 
олимпийского резерва I категории № 3  переименовано в муниципальное 
бюджетное учреждение дополнительного образования специализированную 
детско-юношескую спортивную школу олимпийского резерва №3 
г.Волгодонска. 

На основании приказа Комитета по физической культуре и спорту 
города Волгодонска от 30.01.2018г. №3 «О переименовании» муниципальное 
бюджетное учреждение дополнительного образования специализированная 
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детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва №3 г. 
Волгодонска переименована в муниципальное бюджетное учреждение 
спортивную школу олимпийского резерва №3 г. Волгодонска. 

На основании приказа Комитета по физической культуре и спорту 
города Волгодонска от 23.12.2022г. № 134 «О переименовании» 
муниципальное бюджетное учреждение спортивная школа олимпийского 
резерва №3 г. Волгодонска переименована в муниципальное бюджетное 
учреждение дополнительного образования «Спортивная школа олимпийского 
резерва № 3» г. Волгодонска 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Спортивная школа олимпийского резерва № 3» г. Волгодонска является 
правопреемником муниципального бюджетного учреждения спортивной 
школы олимпийского резерва №3 г. Волгодонска и несет ответственность по 
всем обязательствам переименованного юридического лица в отношении всех 
его кредиторов и должников, включая и обязательства, оспариваемые 
сторонами. 

Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение. 
Тип организации – учреждение. 
Тип образовательной организации – организация дополнительного 

образования. 
Учреждение имеет отделения спортивной подготовки по видам спорта: 

плавание, водное поло, спорт лиц с поражением опорно-двигательного 
аппарата (ПОДА) (плавание). 

1.2. Учредителем Учреждения является муниципальное образование 
«Город Волгодонск». Функции и полномочия учредителя осуществляет 
Комитет по физической культуре и спорту города Волгодонска (далее 
именуемый - Учредитель). Функции собственника имущества осуществляет 
Комитет по управлению имуществом города Волгодонска (далее именуемый 
– Собственник). 

1.3. Полное наименование Учреждения - Муниципальное бюджетное 
учреждение дополнительного образования «Спортивная школа олимпийского 
резерва № 3» г. Волгодонска. 

Сокращенное наименование – МБУ ДО «СШОР № 3» г. Волгодонска. 
Сокращенное наименование может использоваться наряду с полным 

наименованием в символике и документах Учреждения. 
Место нахождения Учреждения: 347381, Российская Федерация, 347381, 

Ростовская область, г. Волгодонск, ул. Ленина, д.114, ул. Складская, д. 11 «в». 
Деятельность по реализации дополнительных образовательных 

программ спортивной подготовки может осуществляться по другим адресам с 
учетом уровня, вида и направленности программ, формы и режима занятий 
обучающихся. 

1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный 
баланс, вправе приобретать имущественные и неимущественные права, нести 
обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, имеет печать с полным 
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наименованием, а также иные необходимые для его деятельности штампы, 
бланки со своим наименованием, символику. 

1.5. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в 
пределах, установленных законодательством и настоящим Уставом. 

1.6. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у 
него на праве оперативного управления имуществом, в том числе 
приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход 
деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или 
приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных собственником его 
имущества, а также недвижимого имущества. 

По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда 
гражданам, при недостаточности имущества Учреждения, на которое может 
быть обращено взыскание, субсидиарную ответственность несет собственник 
имущества Учреждения. 

1.7. Учреждение взаимодействует с другими организациями и 
гражданами во всех сферах своей деятельности в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации. 

1.8. Учреждение вправе создавать филиалы и открывать 
представительства. На момент государственной регистрации настоящего 
устава филиалы и представительства в учреждении отсутствуют. 

1.9. В Учреждении не допускается создание и осуществление 
деятельности организационных структур политических партий, общественно-
политических и религиозных организаций и (или) объединений, принуждение 
обучающихся к вступлению в эти организации, а также принудительное 
привлечение их к деятельности этих организаций и участие в агитационных 
кампаниях и политических акциях. 
  

2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения 
 
2.1. Предметом деятельности Учреждения является оказание услуг, 

выполнение работ в целях обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством Российской Федерации полномочий органов местного 
самоуправления в сфере образования, физической культуры и спорта путем 
реализации дополнительных образовательных программ спортивной 
подготовки по видам спорта: плавание, водное поло, спорт лиц с ПОДА 
(плавание). 

2.2. Целями деятельности Учреждения являются:  
- осуществление образовательной деятельности по дополнительным 

образовательным программам спортивной подготовки в соответствии с 
лицензией;  

- создание условий для целенаправленной подготовки спортивного 
резерва для спортивных сборных команд города Волгодонска и участие в 
обеспечении подготовки спортивного резерва для спортивных сборных 
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команд Ростовской области, Российской Федерации, содействие проведению 
государственной политики в области физической культуры и спорта; 

- развитие массового и детско-юношеского спорта; 
- пропаганда здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 
- удовлетворение потребности населения в физическом развитии; 
- популяризация физической культуры и спорта; 
- обеспечение повышения уровня и укрепления здоровья населения, 

формирование активного, здорового образа жизни, профилактика вредных 
привычек, формирование общей физической культуры в обществе.  

2.3. Исчерпывающий перечень основных видов деятельности, которые 
Учреждение вправе осуществлять в соответствии с предметом и целями, для 
достижения которых оно создано:  

2.3.1. реализации дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским и паралимпийским видам спорта; 

2.3.2. осуществление материально-технического обеспечения 
обучающихся по дополнительным образовательным программам спортивной 
подготовки, в том числе обеспечение спортивной экипировкой, 
оборудованием и спортивным инвентарем, необходимым для прохождения 
спортивной подготовки, проезда к месту проведения спортивных 
мероприятий и обратно, питания и проживания в период проведения 
спортивных мероприятий;  

2.3.3. осуществление медицинского обеспечения обучающихся по 
дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, в 
том числе организация медицинского контроля; 

2.3.4. реализация мероприятий и обеспечение участия обучающихся по 
дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, 
тренеров-преподавателей и иных специалистов в спортивных мероприятиях, 
включенных в единый календарный план физкультурных и спортивных 
мероприятий Учреждения в соответствии с требованиями примерных 
дополнительных образовательных программ спортивной подготовки; 

2.3.5. осуществление отбора лиц на обучение по дополнительным 
образовательным программам спортивной подготовки; 

2.4. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не 
являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку 
это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствует 
указанным целям: 

2.4.1. оказание дополнительных услуг по дополнительным 
образовательным программам спортивной подготовки по олимпийским, 
паралимпийским и неолимпийским видам спорта;  

2.4.2. реализация дополнительных общеразвивающих программ в 
области физической культуры и спорта; 

2.4.3. деятельность в области спорта; 
2.4.4. деятельность спортивных объектов; 
2.4.5. деятельность в области спорта прочая;  
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2.4.6. оказание консультативных услуг, в том числе проведение 
конференций, семинаров, практикумов в сфере физической культуры и 
спорта; 

2.4.7. оказание инструкторских услуг при занятиях физической 
культурой и спортом; 

2.4.8. организация розничной торговли спортивными товарами, 
сувенирной продукцией со спортивной символикой; 

2.4.9. сдача в аренду имущества по согласованию с Учредителем; 
2.4.10. спортивно-оздоровительные занятия по плаванию для детей 

дошкольного возраста с тренером; 
2.4.11. спортивно-оздоровительные занятия по плаванию для детей 

школьного возраста с тренером; 
2.4.12. занятия плаванием взрослые; 
2.4.13. спортивно-оздоровительные занятия по обучению плаванию 

детей школьного возраста в рамках реализации программы «Всеобуч по 
плаванию»; 

2.4.14 занятия плаванием для детей, отдыхающих в приходящих 
оздоровительных лагерях; 

2.4.15. занятия в восстановительном центре; 
2.4.16. занятия в тренажерном зале; 
2.4.17. предоставление большой чаши плавательного бассейна для 

физкультурно-оздоровительных занятий; 
2.4.18. предоставление одной дорожки большой чаши плавательного 

бассейна; 
2.4.19. предоставление спортивного зала для физкультурно-

оздоровительных занятий; 
2.4.20. предоставление тренажерного зала. 
2.5. Виды деятельности, подлежащие лицензированию, 

осуществляются Учреждением после получения лицензии в установленном 
законодательством порядке. 

2.6. Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с 
предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности 
формирует и утверждает Учредитель. 

2.7. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального 
задания. 

2.8. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, 
а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах 
установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать 
услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным 
настоящим Уставом, в сферах, указанных в пункте 2.1 настоящей статьи, для 
граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и 
тех же услуг условиях. 

Учреждение предоставляет дополнительные платные услуги на 
основании соответствующего гражданско-правового договора, заключенного с 
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заказчиком таких услуг – физическим или юридическим лицом. 
2.9. Учреждение осуществляет материально-техническое обеспечение 

своей деятельности и перспективное развитие Учреждения, в том числе за счет 
приносящей доход деятельности и путем привлечения внебюджетных средств. 

2.10. Средства добровольных взносов и пожертвований физических и 
юридических лиц Учреждение расходует в соответствии с локальным 
нормативным актом строго по целевому назначению и публикует отчеты о 
расходовании таких средств на своем официальном сайте. 

 
3. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения 

 
3.1. Имущество Учреждения находится в собственности 

муниципального образования «Город Волгодонск» и закрепляется за 
Учреждением на праве оперативного управления и по договору 
безвозмездного пользования. 

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих 
уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) 
пользования. 

Объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) народов 
Российской Федерации, культурные ценности, природные ресурсы (за 
исключением земельных участков), ограниченные для использования в 
гражданском обороте или изъятые из гражданского оборота, закрепляются за 
Учреждением на условиях и в порядке, которые определяются федеральными 
законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

3.2. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться 
особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником 
или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему 
собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым 
имуществом. 

Под особо ценным движимым имуществом понимается движимое 
имущество, без которого осуществление Учреждением своей уставной 
деятельности будет существенно затруднено. Порядок отнесения имущества к 
категории особо ценного движимого имущества устанавливается 
Правительством Российской Федерации. 

Остальным находящимся на праве оперативного управления 
имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно. 

3.3. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с 
предварительного согласия Учредителя. 

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных 
сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением 
иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом 
Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей 
такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой 
сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества 

http://mobileonline.garant.ru/#/document/198904/entry/0
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превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, 
определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю 
отчетную дату. 

Крупная сделка, совершенная с нарушением требований абзаца первого 
настоящего пункта, может быть признана недействительной по иску 
Учреждения или Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке 
знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия 
Учредителя. 

Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в 
размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной 
сделки с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, 
независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной. 

3.4. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 
Учреждением осуществляется в виде субсидий из местного бюджета. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания 
осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и 
особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением 
Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных 
ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату 
налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается 
соответствующее имущество, в том числе земельные участки. 

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества 
и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением 
Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных 
ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение 
содержания такого имущества Учредителем не осуществляется. 

3.5. Финансовое обеспечение осуществления Учреждением полномочий 
Администрации города Волгодонска по исполнению публичных обязательств 
осуществляется в порядке, установленном Учредителем. 

3.6. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 
Учреждения являются: 

- имущество, закрепленное за Учреждением Комитетом по управлению 
имуществом города Волгодонска; 

- имущество, приобретенное Учреждением за счет бюджетных 
ассигнований местного бюджета, предусмотренных законом о местном 
бюджете в соответствии с законодательством, доходов Учреждения от его 
деятельности; 

- бюджетные ассигнования местного бюджета; 
- поступления от приносящей доходы деятельности Учреждения; 
- иные источники, не противоречащие законодательству Российской 

Федерации. 
3.7. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в 

соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через 
лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального 
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казначейства в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации. 

3.8. Учредитель в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по 
назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного 
управления. 

3.9. Согласование сделок Учреждения в отношении закрепленного за 
ним на праве оперативного управления недвижимого имущества (за 
исключением передачи имущества по договорам аренды) осуществляется 
Учредителем и Собственником.  

Согласование сделок Учреждения по распоряжению закрепленным за 
ним на праве оперативного управления движимым имуществом (за 
исключением передачи имущества по договорам аренды) осуществляется  
Учредителем и Собственником.  

Передача имущества, закрепленного за Учреждением, по договорам 
аренды осуществляется Учредителем и Собственником.  

3.10. Контроль за использованием по назначению и сохранностью 
имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного 
управления, осуществляет руководитель Учреждения. 

3.11. Учреждение обязано вести бюджетный учет своей деятельности, 
представлять данные бюджетного учета Учредителю, налоговым органам, 
иным органам государственной власти и организациям. 

3.12. Доходы Учреждения от приносящей доход деятельности поступают 
в самостоятельное распоряжение Учреждения. 

3.13. Учреждение обладает полномочиями муниципального заказчика на 
осуществление функции по размещению заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с 
законодательством Российской Федерации в сфере размещения заказа для 
достижения целей, указанных в Уставе. 

Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных 
договоров, подлежащих исполнению за счет средств бюджета Учреждения, 
производятся в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных 
обязательств. 

3.14. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его 
распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных 
денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам такого 
учреждения несет Учредитель. 

3.15. Учреждение не вправе предоставлять и получать кредиты (займы), 
приобретать ценные бумаги. Бюджетные кредиты Учреждению не 
предоставляются. 

3.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах 
в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, 
если иное не предусмотрено федеральными законами. 

3.17. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в 
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сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а 
также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения 
в отношении существующей или предполагаемой сделки, сделка должна быть 
одобрена Учредителем. 
 

4. Права и обязанности Учреждения 
 
4.1. Учреждение самостоятельно осуществляет определенную настоящим 

Уставом деятельность в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о физической культуре и спорте, об образовании, учредительными 
документами и локальными нормативными актами учреждения. 

Учреждение осуществляет права в соответствии с законодательством о 
физической культуре и спорте, законодательством об образовании, 
учредительными документами и локальными нормативными актами, 
договорами об образовании по дополнительным образовательным программам 
спортивной подготовки. 

4.2. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право: 
1) разрабатывать и утверждать дополнительные образовательные 

программы спортивной подготовки, дополнительные общеразвивающие 
программы; 

2) осуществлять отбор лиц на обучение по дополнительным 
образовательным программам спортивной подготовки в соответствии с 
локальным нормативным актом; 

3) осуществлять иные права в соответствии с законодательством о 
физической культуре и спорте, законодательством в сфере образования, 
учредительными документами и локальными нормативными актами 
Учреждения, договорами оказания услуг по спортивной подготовке; 

4) выступать муниципальным заказчиком по муниципальным контрактам 
при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание 
услуг; 

5) привлекать для осуществления своей деятельности на экономически 
выгодной договорной основе другие организации и физических лиц; 

6) создавать филиалы и представительства по согласованию с 
Учредителем (в пределах лимитов бюджетных обязательств, доведенных 
Учреждению); 

7) утверждать положения о филиалах, представительствах Учреждения, 
изменения и дополнения к ним; 

8) назначать руководителей филиалов и представительств Учреждения; 
9) заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не 

противоречащие законодательству, а также целям и предмету деятельности 
Учреждения; 

10) по согласованию с собственником имущества приобретать или 
арендовать имущество, необходимое для реализации целей деятельности, 
установленных настоящим Уставом; 
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11) определять структуру и штатное расписание в пределах утвержденной 
Учредителем сметы, плана ФХД; 

12) приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет 
имеющихся у него финансовых ресурсов; 

13) реализовывать иные права, установленные законодательством и 
настоящим Уставом. 

4.3. Взаимодействие Учреждения при осуществлении им бюджетных 
полномочий получателя бюджетных средств с Учредителем как главным 
распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения 
осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом Российской 
Федерации. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами 
через лицевые счета, открытые в территориальном органе Федерального 
казначейства по Ростовской Области. 

4.4. Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности, 
созданные в процессе осуществления его деятельности, регулируются 
законодательством Российской Федерации.  

4.5. Учреждение обязано: 
4.5.1. качественно и в полном объеме обеспечивать обучение по 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки под 
руководством тренера-преподавателя, тренеров-преподавателей по 
выбранному виду или видам спорта (спортивным дисциплинам) в 
соответствии с реализуемыми дополнительными образовательными 
программами спортивной подготовки; 

4.5.2. обеспечивать участие обучающихся по дополнительным 
образовательным программам спортивной подготовки в спортивных 
соревнованиях в соответствии с требованиями примерных дополнительных 
образовательных программ спортивной подготовки; 

4.5.3. обеспечивать проведение аттестации тренеров-преподавателей, 
осуществляющих руководство прохождением обучающимися, спортсменами 
спортивной подготовки, в целях подтверждения соответствия таких тренеров-
преподавателей занимаемым должностям в порядке, предусмотренном 
законодательством об образовании, и с учетом особенностей, установленных 
законодательством о физической культуре и спорте; 

4.5.4. осуществлять медицинское обеспечение обучающихся по 
дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, в том 
числе организацию систематического медицинского контроля, за счет средств, 
выделяемых организации, реализующей соответствующие образовательные 
программы, на выполнение государственного (муниципального) задания на 
оказание услуг по спортивной подготовке либо получаемых по договору об 
образовании по дополнительным образовательным программам спортивной 
подготовки; 

4.5.5. реализовывать меры по предотвращению допинга в спорте и борьбе 
с ним, в том числе ежегодно проводить с обучающимися по дополнительным 
образовательным программам спортивной подготовки занятия по доведению 
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до сведения обучающихся информации о последствиях допинга в спорте для 
здоровья спортсменов, об ответственности за нарушение антидопинговых 
правил; 

4.5.6. знакомить обучающихся по дополнительным образовательным 
программам спортивной подготовки под роспись с локальными 
нормативными актами, связанными с осуществлением спортивной 
подготовки, а также с антидопинговыми правилами по соответствующим виду 
или видам спорта; 

4.5.7. осуществлять материально-техническое обеспечение обучающихся 
по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки, в 
том числе обеспечение спортивной экипировкой, оборудованием и 
спортивным инвентарем, необходимыми для прохождения спортивной 
подготовки, проезда к месту проведения спортивных мероприятий и обратно, 
питания и проживания в период проведения спортивных мероприятий, за счет 
средств, выделенных организации на выполнение государственного 
(муниципального) задания на оказание услуг по спортивной подготовке, либо 
средств, получаемых по договору об образовании по дополнительным 
образовательным программам спортивной подготовки; 

4.5.8. знакомить обучающихся по дополнительным образовательным 
программам спортивной подготовки, участвующих в спортивных 
соревнованиях, под роспись с нормами, утвержденными общероссийскими 
спортивными федерациями, правилами соответствующих видов спорта, 
положениями (регламентами) о спортивных соревнованиях, антидопинговыми 
правилами, условиями договоров с организаторами спортивных мероприятий 
в части, касающейся участия спортсменов в соответствующем соревновании; 

4.5.9. направлять обучающихся по дополнительным образовательным 
программам спортивной подготовки, а также тренеров-преподавателей в 
соответствии с заявками общероссийских спортивных федераций или 
организаций, реализующих дополнительные образовательные программы 
спортивной подготовки и созданных Российской Федерацией, для участия в 
спортивных мероприятиях, в том числе в спортивных соревнованиях; 

4.5.10. оказывать содействие в организации физического воспитания 
обучающихся, а также в организации физкультурных мероприятий, 
комплексных мероприятий по физическому развитию и физической 
подготовке обучающихся по основным общеобразовательным и 
профессиональным образовательным программам; 

4.5.11. осуществлять свою деятельность в соответствии с утвержденным в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке планом 
финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

4.5.12. представлять Учредителю расчет предполагаемых расходов на 
содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 
закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных за счет 
средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, 
расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым 
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признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а 
также финансового обеспечения развития Учреждения в рамках программ, 
утверждаемых в установленном порядке; 

4.5.13. нести ответственность согласно законодательству Российской 
Федерации за нарушение договорных, расчетных обязательств; 

4.5.14. возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием 
земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, 
нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических 
норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей 
продукции (работ, услуг); 

4.5.15. создавать для своих работников безопасные условия труда и нести 
ответственность в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профзаболеванием, либо 
иное повреждение здоровья, связанное с исполнением работником трудовых 
обязанностей; 

4.5.16. нести ответственность за сохранность и использование в 
установленном порядке документов (управленческих, финансово-
хозяйственных, по личному составу и др.); 

4.5.17. отчитываться о результатах деятельности Учреждения и об 
использовании закрепленного за ним муниципального имущества в порядке, 
определяемом Учредителем; 

4.5.18. осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов своей 
деятельности, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность в порядке и 
сроки, которые установлены законодательством Российской Федерации; 

4.5.19. исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством о 
физической культуре и спорте, законодательством об образовании, 
учредительными документами и локальными нормативными актами 
организации, реализующей дополнительные образовательные программы 
спортивной подготовки, договорами об образовании по таким программам. 

4.6. Учреждение не вправе осуществлять долевое участие в деятельности 
других учреждений (в том числе образовательных), организаций, приобретать 
акции, облигации, иные ценные бумаги и получать доходы (дивиденды, 
проценты) по ним. 

4.7. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) 
юридических лиц. 

4.8. Взаимодействие Учреждения с другими организациями и 
физическими лицами в сферах хозяйственной деятельности осуществляется на 
основе договоров, соглашений, контрактов. При этом Учреждение 
руководствуется, прежде всего, предметом и целями своей деятельности, 
установленными настоящим Уставом, муниципальными заданиями 
Учредителя, назначением имущества, закрепленного за Учреждением. 

4.9. За искажение бюджетной отчетности должностные лица Учреждения 
несут установленную законодательством Российской Федерации 
дисциплинарную, административную и уголовную ответственность. 
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4.10. Контроль за текущей, хозяйственной и финансовой деятельностью 
Учреждения осуществляется Учредителем и органами исполнительной власти 
в пределах их компетенции в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке. 

 
5. Организация деятельности Учреждения. 

 
5.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными 
правовыми актами Российской Федерации, законами и иными правовыми 
актами Ростовской области и города Волгодонска, а также настоящим 
Уставом. 

5.2. Структура и компетенция органов управления Учреждения, 
порядок их формирования, сроки полномочий и порядок деятельности 
определяются настоящим Уставом в соответствии с действующим 
законодательством и локальными нормативными актами Учреждения. 

5.3. Учреждение принимает локальные нормативные акты, 
регулирующие образовательную деятельность по реализации 
дополнительных образовательных программ спортивной подготовки и иную 
деятельность, осуществляемую Учреждением, в пределах своей компетенции 
в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.4. Локальные нормативные акты Учреждения не могут противоречить 
настоящему уставу и законодательству Российской Федерации. 

5.5. Локальные нормативные акты принимаются директором 
Учреждения и иными органами управления Учреждения в пределах своей 
компетенции. 

5.6. Локальные нормативные акты, затрагивающие права работников 
Учреждения, принимаются с учетом мнения представительных органов 
работников Учреждения, а также в порядке и в случаях, предусмотренных 
действующим законодательством. 

5.7. Учебно-тренировочных процесс в Учреждении определяется 
дополнительными образовательными программами спортивной подготовки 
по культивируемым в Учреждении видам спорта, разрабатываемыми и 
принимаемыми непосредственно Учреждением на основе федеральных 
стандартов спортивной подготовки по видам спорта, с учетом примерных 
дополнительных образовательных программ спортивной подготовки. 

5.8. Учреждение за счет средств местного бюджета, выделенных ему на 
исполнение муниципального задания, вправе реализовывать  
дополнительные образовательные программы спортивной подготовки за 
пределами Российской Федерации в случае, если дополнительными 
образовательными программами спортивной подготовки предусмотрено 
проведение спортивных мероприятий за пределами Российской Федерации. 

5.9. Обучение по дополнительными образовательным программам 
спортивной подготовки в Учреждении регламентируется:  
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- планом комплектования (учебным планом); 
- годовым учебно-тренировочным планом;  
- индивидуальными и групповыми планами учебно-тренировочной 

работы; 
- календарным планом физкультурных и спортивных мероприятий 

Учреждения; 
- расписанием спортивных и учебно-тренировочных мероприятий 

Учреждения. 
5.10. Учебно-тренировочный процесс в Учреждении осуществляется 

ежедневно, включая выходные и праздничные дни в порядке, не 
противоречащем действующему законодательству. 

5.11. Начинается учебно-тренировочный процесс (спортивный сезон) в 
Учреждении с 1 января, ведется в соответствии с годовым учебно-
тренировочным планом, рассчитанным на 52 недели в соответствии с 
федеральными стандартами спортивной подготовки на основе утвержденной 
дополнительной образовательной программы.  

В период плановых отпусков тренеров-преподавателей, праздничных 
дней и каникул спортсмены этапов совершенствования спортивного 
мастерства и высшего спортивного мастерства проходят спортивную 
подготовку по индивидуальным планам и планам самостоятельной 
подготовки. 

5.12. Режим работы Учреждения закрепляется в правилах внутреннего 
трудового распорядка. 

5.13. Обучение по дополнительным образовательным программам 
спортивной подготовки ведется на русском языке. 

5.14. Отношения между Учреждением и обучающимися 
(спортсменами), их родителями (законными представителями) регулируются 
в соответствии с действующим законодательством, уставом и локальными 
нормативными актами Учреждения. 

5.15. При осуществлении спортивной подготовки могут 
устанавливаться следующие этапы многолетней подготовки: 

- спортивно-оздоровительный (СО) 
- этап начальной подготовки (НП); 
- учебно-тренировочный этап (этап спортивной специализации) (УТ); 
- этап совершенствования спортивного мастерства (ССМ); 
- этап высшего спортивного мастерства (ВСМ). 
5.16. Продолжительность этапов спортивной подготовки, минимальный 

возраст для зачисления спортсменов, основные критерии зачисления и 
перевода спортсменов на следующий этап спортивной подготовки, 
контрольные нормативы определяются дополнительными образовательными 
программами спортивной подготовки, разработанными Учреждением, с 
учетом примерных дополнительных образовательных программ спортивной 
подготовки.  

5.17. Содержание спортивно-оздоровительного этапа определяется 
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дополнительными общеразвивающими программами в области физической 
культуры и спорта, разрабатываемыми Учреждением, в соответствии с 
законодательством об образовании. На спортивно-оздоровительный этап не 
распространяются требования федеральных стандартов спортивной 
подготовки. 

5.18. Основными формами учебно-тренировочного процесса являются: 
- групповые и индивидуальные учебно-тренировочные и теоретические 

занятия; 
- работа по индивидуальным планам на этапах ССМ и ВСМ; 
- учебно-тренировочные сборы, тренировочные мероприятия; 
- участие в спортивных и физкультурных соревнованиях и 

мероприятиях; 
- инструкторская и судейская практика; 
- медико-восстановительные мероприятия; 
- тестирование и контроль; 
- система спортивного отбора и спортивной ориентации. 
5.19. Правила приема и условия зачисления обучающихся по 

дополнительным образовательным программам спортивной подготовки на 
определенный этап обучения (спортивной подготовки) определяются 
локальными нормативными актами Учреждения в соответствии с 
требованиями примерных дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки и федеральными стандартами спортивной 
подготовки по видам спорта. 

5.20. При приеме несовершеннолетних спортсменов в Учреждение их 
родители (законные представители) должны ознакомиться с уставом 
Учреждения и иными документами, регламентирующими деятельность 
Учреждения. 

5.21. Лицо, желающее пройти обучение по дополнительным 
образовательным программам спортивной подготовки, может быть зачислено 
в Учреждение только при наличии документов, подтверждающих 
прохождение медицинского осмотра в порядке, установленном 
нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

5.22. Установление максимального возраста спортсменов по 
дополнительным образовательным  программам спортивной подготовки как 
основание к отчислению данного спортсмена из Учреждения 
законодательством не предусматривается.  

5.23. Физические нагрузки в отношении обучающихся Учреждения 
определяются тренером-преподавателем, тренерами-преподавателями 
Учреждения с учетом возраста, пола и состояния здоровья таких лиц и в 
соответствии с нормативами физической подготовки и иными спортивными 
нормативами, предусмотренными федеральными стандартами спортивной 
подготовки. 
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5.24. Участниками тренировочного процесса в учреждении являются 
тренеры-преподаватели, иные специалисты в области физической культуры и 
спорта, обучающиеся (спортсмены), родители (законные представители). 

5.25. Тренеры-преподаватели и иные специалисты Учреждения в 
области физической культуры и спорта, непосредственно осуществляющие 
реализацию дополнительных образовательных программ спортивной 
подготовки, имеют право: 

- в пределах дополнительной образовательной программы спортивной 
подготовки свободно выбирать и использовать методы спортивной 
подготовки, учебные пособия и материалы, инновационные технологии, 
методы оценки обучающихся (спортсменов), проходящих обучение 
(спортивную подготовку) в Учреждении; 

- повышать свою квалификацию и проходить аттестацию на получение 
соответствующей квалификационной категории; 

- участвовать в управлении Учреждением в порядке, определяемом 
локальными актами Учреждения; 

- на защиту профессиональной чести и достоинства; 
- на иные права в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. 
5.26. Тренеры-преподаватели и иные работники Учреждения, 

непосредственно осуществляющие реализацию дополнительных 
образовательных программ спортивной подготовки, обязаны: 

- соблюдать действующее законодательство, устав Учреждения, 
правила внутреннего трудового распорядка, а также иные локальные 
нормативные акты Учреждения; 

- соответствовать квалификационным требованиям, установленным 
действующим законодательством; 

- выполнять      условия    трудовых     договоров, заключенных    с 
Учреждением; 

- выполнять требования федеральных стандартов спортивной 
подготовки по видам спорта; 

- охранять жизнь и здоровье обучающихся (спортсменов), 
незамедлительно информировать администрацию Учреждения обо всех 
случаях травматизма обучающихся (спортсменов); 

- исключить применение методов обучения и воспитания, связанных с 
недопустимым психическим воздействием или физическим насилием над 
личностью обучающихся (спортсменов) Учреждения, уважать и защищать их 
честь, права и достоинство;     

- знать и соблюдать Общероссийские антидопинговые правила; 
-  проходить в соответствии с трудовым законодательством Российской 

Федерации предварительные, при поступлении на работу, и периодические 
медицинские осмотры, а также внеочередные медицинские осмотры; 

- проходить в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда. 
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5.27. Обучающиеся (спортсмены) Учреждения имеют право на: 
-  освоение дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки по выбранному виду или видам спорта (спортивным 
дисциплинам) в объеме, установленном Учреждением в соответствии с 
требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки; 

-  пользование объектами спорта Учреждения; 
- необходимое медицинское обеспечение, материально-техническое 

обеспечение, в том числе обеспечение спортивной экипировкой, 
оборудованием и спортивным инвентарем, необходимыми для прохождения 
спортивной подготовки, проезда к месту проведения спортивных 
мероприятий и обратно, питания и проживания в период проведения 
спортивных мероприятий; 

- осуществление иных прав в соответствии с законодательством о 
физической культуре и спорте, учредительными документами и локальными 
нормативными актами Учреждения. 

5.28. Обучающиеся (спортсмены) Учреждения обязаны: 
- выполнять положения настоящего устава; 
- уважать честь и достоинство других обучающихся (спортсменов), 

работников Учреждения; 
-  выполнять требования тренера-преподавателя, тренеров-

преподавателей и руководства Учреждения; 
-  соблюдать установленный Учреждением учебно-тренировочный 

(спортивный) режим; 
- соблюдать установленные правила внутреннего распорядка 

Учреждения, техники безопасности, санитарии, гигиены; 
- выполнять в полном объеме мероприятия, предусмотренные 

дополнительными образовательными программами спортивной подготовки;   
- своевременно проходить медицинские осмотры в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации; 
- бережно относиться к имуществу Учреждения; 
- незамедлительно сообщать руководителю или иным ответственным 

должностным лицам Учреждения, либо своему тренеру-преподавателю, о 
возникновении при прохождении спортивной подготовки ситуаций, 
представляющих угрозу жизни или здоровью спортсмена либо жизни или 
здоровью иных спортсменов, в том числе о неисправностях, используемых 
оборудования и спортивного инвентаря, заболеваниях и травмах, а также о 
нарушениях общественного порядка при прохождении спортивной 
подготовки; 

- знать и соблюдать Общероссийские антидопинговые правила; 
- принимать участие только в спортивных мероприятиях, в том числе в 

спортивных соревнованиях, предусмотренных реализуемыми 
дополнительными образовательными программами спортивной подготовки 
(за исключением участия в спортивных мероприятиях в составе спортивной 
команды Учреждения, спортивных мероприятиях спортивных сборных 
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команд Российской Федерации или участия в спортивных мероприятиях по 
виду или видам спорта, определенных трудовым договором спортсмена, 
обучающегося по дополнительным образовательным программам 
спортивной подготовки); 

- исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством о 
физической культуре и спорте, законодательством об образовании, 
учредительными документами и локальными нормативными актами 
Учреждения. 

5.29. Родители (законные представители) имеют право:  
- защищать законные права и интересы несовершеннолетних 

обучающихся (спортсменов); 
-  принимать      участие   в     деятельности      Учреждения    в      

форме, определяемой локальными нормативными актами Учреждения и 
действующим законодательством; 

- получать информацию о дополнительных образовательных 
программах спортивной подготовки, реализуемых в Учреждении, ходе и 
содержании учебно-тренировочного процесса, уровне подготовленности и 
достижениях обучающихся (спортсменов): 

- знакомиться с уставом Учреждения и иными    документами, 
регламентирующими организацию учебно-тренировочного процесса; 

- вносить добровольные пожертвования и целевые взносы на развитие 
Учреждения. 

5.30. Родители (законные представители) обязаны: 
- нести ответственность за воспитание и обучение 

несовершеннолетнего обучающегося (спортсмена); 
-  соблюдать устав Учреждения. 

 
6. Полномочия Учредителя 

 
Учредитель осуществляет следующие полномочия: 
6.1. Утверждает устав Учреждения, а также вносимые в него изменения. 
6.2. Определяет предмет, цели и виды деятельности Учреждения. 
6.3. Назначает руководителя Учреждения и прекращает его полномочия. 
6.4. Заключает, изменяет, расторгает трудовой договор с руководителем 

Учреждения. 
6.5. Осуществляет финансовое обеспечение выполнения функций 

Учреждения. 
6.6. Вносит предложения о закреплении за Учреждением на праве 

оперативного управления имущества, находящегося в собственности 
муниципального образования «Город Волгодонск». 

6.7. Определяет порядок составления и утверждения отчета о 
результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за 
ним имущества в соответствии с общими требованиями, установленными 
Министерством финансов Российской Федерации. 
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6.8. Устанавливает порядок составления, утверждения и ведения плана 
финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с общими 
требованиями, установленными Министерством финансов Российской 
Федерации. 

6.9. Осуществляет контроль за деятельностью Учреждения, проводит 
проверки, ревизии финансовой, хозяйственной и иной деятельности 
Учреждения. 

6.10. Согласовывает штатное расписание Учреждения. 
6.11. Согласовывает создание Учреждением филиалов и 

представительств и назначение их руководителей. 
6.12. Разрабатывает и вносит на рассмотрение предложения о 

реорганизации, ликвидации, изменении типа Учреждения. 
6.13. Осуществляет мероприятия по реорганизации, ликвидации, 

изменению типа Учреждения. 
6.14. В случае реорганизации Учреждения утверждает разделительный 

баланс или передаточный акт в порядке, установленном законодательством 
Российской Федерации. 

6.15. В случае ликвидации Учреждения утверждает промежуточный 
ликвидационный и ликвидационный балансы Учреждения в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. 

6.16. Формирует и утверждает муниципальное задание Учреждению в 
соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами 
деятельности Учреждения, осуществляет финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания. 

6.17. Осуществляет иные полномочия, предусмотренные 
законодательством и настоящим Уставом. 

 
7. Органы управления Учреждения 

 
7.1. Органами управления Учреждения являются директор, а также 

иные, предусмотренные действующим законодательством и настоящим 
уставом, органы, а именно:  

- тренерско-педагогический совет; 
- методический совет; 
- общее собрание трудового коллектива. 
В Учреждении могут создаваться иные органы управления, 

действующие в соответствии с Локальными актами, утверждаемыми 
директором. Структура, компетенция, порядок формирования органов 
управления Учреждением, сроки полномочий и порядок деятельности органов 
управления определяются локальными актами Учреждения. 

7.2. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 
Директор Учреждения (далее - директор), который назначается и 
освобождается от должности Учредителем на основании приказа. 

Директор действует на основании срочного трудового договора, 
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заключенного с ним Учредителем. Трудовой договор заключается на срок не 
более пяти лет.  

7.3. Директор действует на основе законодательства Российской 
Федерации и настоящего Устава, осуществляет текущее руководство 
деятельностью Учреждения и подотчетен Учредителю. 

7.4. Директор по вопросам, отнесенным законодательством Российской 
Федерации к его компетенции, действует на принципах единоначалия.  

7.5. Директор выполняет следующие функции и обязанности по 
организации и обеспечению деятельности Учреждения: 

- планирует и организует образовательный процесс, осуществляет 
контроль за его ходом и результатами, несет ответственность за качество и 
эффективность работы Учреждения; 

- является распорядителем денежных средств Учреждения в пределах 
своей компетенции; 

- заключает от имени Учреждения договоры, не противоречащие 
действующему законодательству Российской Федерации и уставным целям 
деятельности Учреждения, распоряжается имуществом Учреждения, выдает 
доверенности; 

- действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его 
интересы в государственных органах, органах местного самоуправления и 
организациях; 

- открывает лицевые счета Учреждения; 
- по согласованию с Учредителем утверждает структуру Учреждения, 

штатное расписание; 
- в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, 

обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения; 
- утверждает правила внутреннего трудового распорядка Учреждения и 

правила поведения обучающихся, другие локальные акты, организует и 
координирует их исполнение; 

- организует разработку, утверждение и внедрение в образовательный 
процесс образовательных и учебных программ, учебных планов и других 
учебно-методических документов; 

- утверждает учебный план, годовой календарный график и расписание 
занятий; 

- составляет и утверждает штатное расписание, должностные 
обязанности работников; 

- назначает на должность и освобождает от должности работников, 
заключает с ними трудовые договоры. 

7.6. Директор несет ответственность перед Учредителем в соответствии 
с законодательством, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым 
договором: 

7.6.1. за убытки, причиненные Учреждению его виновными действиями 
(бездействием), в том числе в случае утраты имущества Учреждения; 

7.6.2. нецелевое использование средств бюджета Учреждения и средств, 
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полученных от приносящей доход деятельности; 
7.6.3. размещение денежных средств на депозитах в кредитных 

организациях; 
7.6.4. приобретение акций, облигаций и иных ценных бумаг и получение 

доходов (дивидендов, процентов) по ним; 
7.6.5. иные нарушения в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 
7.7. Директор несет перед Учреждением ответственность в размере 

убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки 
с нарушением требований законодательства Российской Федерации, 
независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной. 

7.8. Директор может быть привлечен к административной, уголовной, 
дисциплинарной и материальной ответственности в порядке и по основаниям, 
которые установлены законодательством Российской Федерации. 

7.10. Директор назначает своих заместителей, самостоятельно 
определяет их компетенцию. Заместители директора действуют от имени 
Учреждения, представляют его в государственных органах, органах местного 
самоуправления, в других организациях, совершают сделки и иные 
юридические действия в пределах полномочий, предусмотренных в 
доверенностях, выдаваемых директором. 

 
8. Раскрытие информации 

 
8.1. Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих 

документов (с учетом требований законодательства Российской Федерации о 
защите государственной тайны): 

1) учредительных документов Учреждения, в том числе внесенных в них 
изменений; 

2) свидетельства о государственной регистрации Учреждения; 
3) решения о создании Учреждения; 
4) решения Учредителя о назначении руководителя Учреждения; 
5) положений о филиалах, представительствах Учреждения; 
6) плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения, 

составляемый и утверждаемый в порядке, определенном учредителем, и в 
соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов 
Российской Федерации; 

7) годовой бухгалтерской отчетности Учреждения; 
8) сведений о проведенных в отношении Учреждения контрольных 

мероприятиях и об их результатах; 
9) муниципального задания на оказание услуг (выполнение работ); 
10) отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании 

закрепленного за ним имущества в соответствии с законодательством. 
8.2. Размещение таких документов на официальном сайте для 

размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в 

http://internet.garant.ru/#/multilink/10105879/paragraph/707949/number/0
http://internet.garant.ru/#/multilink/10105879/paragraph/707949/number/1
http://www.bus.gov.ru/
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информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и ведение данного 
сайта осуществляются в порядке, установленном федеральным органом 
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере. 

 
9. Реорганизация и ликвидация Учреждения 

 
9.1. Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, 

выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению 
собственника имущества Учреждения или по решению суда в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке. 

9.2. Учреждение может быть ликвидировано по решению собственника 
имущества Учреждения или суда. 

Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 
кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с 
законодательством Российской Федерации не может быть обращено 
взыскание по обязательствам ликвидируемого учреждения, передается 
ликвидационной комиссией Комитету по управлению имуществом города 
Волгодонска. 

9.3. При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, 
имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу 
(приказы, личные дела, карточки учета и т.п.) передаются на хранение в 
архивные фонды по месту нахождения Учреждения. Передача и упорядочение 
документов осуществляются силами Учреждения и за счет его средств в 
соответствии с требованиями архивных органов. 

Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение 
прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый 
государственный реестр юридических лиц. 

9.4. Исключительные права (интеллектуальная собственность), 
принадлежащие Учреждению на момент ликвидации, переходят для 
дальнейшего распоряжения ими в соответствии с законодательством. 

9.5. При ликвидации и реорганизации Учреждения работникам 
Учреждения гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с 
законодательством. 
 

10. Порядок внесения изменений в Устав 
 
Государственная регистрация изменений, вносимых в настоящий Устав, 

осуществляется в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке. 

 

http://internet.garant.ru/#/document/12188232/entry/1000
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