
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ                                                    
СПОРТИВНАЯ ШКОЛА ОЛИМПИЙСКОГО РЕЗЕРВА №3 г. ВОЛГОДОНСКА                                 

(МБУ СШОР №3 г. Волгодонска) 
 

ПРИКАЗ 

30.12.2020г.                                                      № 114-л 

г. Волгодонск 

 

О внесении изменений  
в Учетную политику 
для целей бухгалтерского  
и налогового учета МБУ СШОР №3 
г. Волгодонска 
 
                   В соответствии с Федеральным законом от 06.12.2011 N 402-ФЗ, Приказом Минфина 
России от 01.12.2010 N 157н, Приказом Минфина России от 16.12.2010 N 174н, Приказом 
Минфина России от 25.03.2011 N 33н, федеральными стандартами бухгалтерского учета 
государственных финансов, Налоговым кодексом РФ: 
 
         ПРИКАЗЫВАЮ: 
        1.   Внести в Учетную политику для целей бухгалтерского и налогового учета 
муниципального бюджетного учреждения спортивной школы олимпийского резерва №3 г. 
Волгодонска согласно приложению, утвержденную приказом директора МБУ СШОР №3 г. 
Волгодонска 01.04.2019г. № 18, следующие  изменения: 
                  1.1    В Разделе V «Учет отдельных видов имущества и обязательств» подразделе 12. 
«Финансовый результат» пункт 12.6. изложить в следующей редакции: «В учреждении могут 
создаваться резервы предстоящих расходов: 
-   резерв на оплату отпусков (Приложение №16) 
-   резерв на оплату отпусков в части страховых взносов; 
-   другие  расходы по зарплате (по платным услугам); 
-   другие  расходы по зарплате  в части страховых взносов (по платным услугам); 
-   резерв по понесенным расходам, по которым на отчетную дату не поступили документы, а 
договора заключены и приняты обязательства  (по платным услугам) 
-   резерв по претензионным требованиям – при необходимости. Величина резерва 
устанавливается в размере претензии, предъявленной учреждению в судебном иске, либо в 
претензионных документах досудебного разбирательства.  
В случае, если сумма резерва не востребована, сумма резерва списывается с учета методом 
«красное сторно»;   
                 2.    Установить, что внесенные изменения в учетной политике настоящим Приказом, 
применяются с 30 декабря 2020г.  
                 3.  Ознакомить с настоящим Приказом всех сотрудников учреждения, имеющих 
отношение к учетному процессу.  

     4.     Контроль за исполнением приказа возложить на главного бухгалтера Старинову  
О.В. 
  
  
 
Директор                 

      
Н.В.Боева 
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